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https://saude.abril.com.br/blog/com-a-palavra/o-bem-estar-emocional-nas-empresas-como-quebrar-o-estigma/
https://saude.abril.com.br/blog/com-a-palavra/o-bem-estar-emocional-nas-empresas-como-quebrar-o-estigma/
https://saude.abril.com.br/blog/com-a-palavra/o-papel-da-tecnologia-no-suporte-ao-bem-estar-do-trabalhador/
https://exame.com/carreira/empresas-apostam-em-servico-corporativo-de-saude-mental/


https://jornal.usp.br/atualidades/conceito-de-bem-estar-mudou-ao-longo-dos-anos/
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https://youtu.be/Amd4AfK7moY
https://www.instagram.com/monjacoen/
https://www.instagram.com/allandiascastro/
https://www.linkedin.com/in/no%C3%A9lly-mercer/


https://saude.abril.com.br/blog/com-a-palavra/o-bem-estar-emocional-nas-empresas-como-quebrar-o-estigma/
https://www.willistowerswatson.com/pt-BR/Insights/2021/07/diagnostico-do-bem-estar-organizacional-no-brasil
https://saude.abril.com.br/blog/com-a-palavra/o-papel-da-tecnologia-no-suporte-ao-bem-estar-do-trabalhador/
https://jornal.usp.br/atualidades/conceito-de-bem-estar-mudou-ao-longo-dos-anos/




https://youtu.be/c4uPbGtxJGk
https://jornal.usp.br/atualidades/conceito-de-bem-estar-mudou-ao-longo-dos-anos/
https://www.revistahsm.com.br/podcasts/rh-tech-trends-02-saude-emocional-com-tecnologia-aplicada
https://casafirjan.com.br/lab-de-tendencias/artigos-estudos-e-pesquisas/55o-dossie-saude-mental-nas-empresas
https://www.revistahsm.com.br/post/com-atencao-a-saude-mental-empresas-podem-evitar-depressao-burnout-e



